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Abstrakt

Sprava z prieskumu, je expertny dokument, ktory poskytuje popis sicasného stavu opatreni
ovplyviujucich kvalitu prace s mladezou podla vyjadreni mladeznickych
veducich/pracovnikov s mladezou a zaroven poskytnut sondu do spontanneho a
podporeného vnimania kvality prace s mladeZzou samotnych aktérov prace s mladezou.

Ciele prieskumu

Ciefom prieskumu bolo pripravit: - expertny dokument, ktory poskytuje popis sucasného
stavu opatreni ovplyviujucich kvalitu prace s mladezou podla vyjadreni mladeznickych
veducich/pracovnikov s mladezou, - zarover sondu do spontanneho a podporeného
vnimania kvality prace s mladezou samotnych aktérov prace s mladezZou.

Hypotézy

Ide o tematické okruhy v Casti predpokladov: - ako je organizacia/institucia/skupina (dalej
ako OIS) vedena/manazovana, - ako planuje svoj rozvoj a fungovanie, - ako pracuje s
veducimi/zamestnancami, - jej fungovanie v partnerstve a manazment zdrojov, - ako
zabezpecuje svoje hlavné Cinnosti.



Pouzité metody

kvalitativny zber dat- Individualne hibkové rozhovory kvantitativny zber dat- Samovyplriovaci
online dotaznik

Velkost vyskumnej vzorky

Individudlne rozhovory (13 respondentov zadstupcov 4 kategérii OIS) Online dotaznik (77
respondentov)

Zavery/hlavné zistenia

Prieskum ukazal, e neexistuje Ziadna OIS, ktora by dokonale spifiala vietky kritéria
zadefinované a sledované v prieskume. No zaroven sa ukdzalo, Ze kazdd je v nieCom
vynimo¢na a napltia isté predpoklady viac ne? ostatné, &m sa op&tovne potvrdzuje to, ze
kazdd OIS ma svoj vyznam a odoberatela z radov mladych fudi (a ich rodi¢ov — v pripade
mladsich deti). Niekedy staci maly krok k zlepSeniu.

Kazda z OIS, ktord bola zapojend do prieskumu, v zdvere zhodnotila, Ze rozhovor bol velmi
prinosny. LepSie si uvedomili nielen to, ktoré oblasti nemaju pokryté, ale uvedomili si najma
vyznam jednotlivych kritérii v praxi, ich vzajomné prepojenia a aky Uzitok méze rozvoj tejto
oblasti priniest samotnej OIS.

Pri prieskumu sme zachytili fakt, Ze tie OIS, ktoré su zapojené do tohto systému podpory,
maju niektoré oblasti ako je napr. pldnovanie, stratégia OIS, informovanie lepSie rozvinuté
ako iné subjekty, aj vdaka ,tlaku” podmienok tohto systému podpory.

Organizacie alebo institucie, ktoré maju trvald podporu od inych donorov, napr. cirkvi, su tiez
v lepsej situdcii ako tie ostatné, lebo sa mozu sustredit na rozvoj strategickych oblasti, na
zaklade ktorych mézu ziskat dalsie finan¢né zdroje, lebo viac vyhovuju nastavenym
kvalitativnym kritériam aktualneho systému financovania. Tym sa zaroven vytvara
zacarovany kruh pre tie OIS, ktoré zacinaju alebo sa boria dlhodobo s deficitom financii.

Odporucania

Na zaklade zrealizovaného prieskumu si dovolujeme prist s navrhom dvoch oblasti opatreni:
1. Pripravit model kvality, ktory je pre jednotlivé typy OIS relevantny, a ktory nechava na OIS,
aby sa rozhodla, ¢o bude zlepSovat a akym tempom. 2. Poskytnut vhodné nastroje pre trvalé
zlepsSenie kvality prace s mladeZou napr. externa spatnd vazba, vzdeldvanie zamerané na
stratégie rozvoja kvality, systémova podpora zavadzania kvality a poskytovat priklady dobre;j
praxe v oblasti kvality prace s mladezou.



Kontaktna osoba
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Poznamky

Skratena sprava, infografika aj celd sprava sa nachadzaju volne pristupné tu:
http://www.youthwatch.sk/znalostne-centrum
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